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LEI N° 3.806, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o Plano Plurianual do Municipio de
Arapiraca-AL para o periodo de 2026 a
2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
artigo 51, inciso VI da Lei Orgéanica do Municipio.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Arapiraca para o periodo de 2026
a 2029 - PPA 2026-2029, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicao e ao
disposto no art. 105, inciso |, da Lei Organica do Municipio.

Art. 2° O PPA 2026-2029 é o instrumento de planejamento governamental de médio prazo
que estabelece de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica
municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragdo continuada, com o propoésito de viabilizar a implementacéo e a gestao das
politicas publicas.

Art. 3° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - visdo de futuro - situagao futura desejada para o Municipio de Arapiraca;

Il - valores - conjunto de crengas e principios que orientam e informam a construgéo e a
implementagao do PPA 2026-2029;

Il - diretrizes - orientagdes transversais que direcionam os programas e os 0s objetivos
estratégicos que compdem o PPA 2026-2029, validados por processo de participagao social;

IV - eixos - tematicas que agrupam e organizam um conjunto de programas;

V - programa finalistico - conjunto coordenado de agbes governamentais financiadas por
recursos orgamentarios e nao orgamentarios com vistas a concretizagédo do objetivo;

VI - publico-alvo - populagéo que devera ser atendida e priorizada;

VII - rgéo responsavel - 6rgdo ou entidade municipal responsavel pelo alcance do objetivo
do programa, do objetivo especifico ou da entrega,;

VIl - objetivos especificos - detalhamento do objetivo do programa que declara cada
resultado esperado decorrente da entrega de bens e servigos ou de medidas institucionais e
normativas, consideradas as limitagdes temporal e fiscal do PPA 2026-2029,

IX - indicador - instrumento que permite mensurar objetivamente o alcance da meta
declarada;

X - meta - valor esperado para o indicador no periodo a que se refere;

X| - desagregagao da meta por publico - definicdo de metas por publicos especificos;

XII - valor global do programa - estimativa dos recursos orgamentarios e nao-orgamentarios,
sendo os orgamentarios segregados nas esferas fiscal, da seguridade social e de investimento, e
os ndo-orcamentarios divididos em subsidios tributarios e crediticios, créditos de instituicbes
financeiras publicas e outras fontes de financiamento; (i) E ?
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Xlll- programa de gestdo - conjunto de agdes governamentais relacionadas a gestao da
atuacdo governamental ou & manutengdo da capacidade produtiva das empresas
estatais,financiadas por agées orgamentarias e ndo orgamentarias que ndo sdo passiveis de
associacao aos programas finalisticos;

XIV - investimentos plurianuais - investimentos que possuem data de inicio e de término e
impactam o programa em mais de um exercicio financeiro;

XV - subsidios de natureza financeira, tributaria e crediticia - beneficios de que trata o § 6°
do art. 165 da Constituigao;

XVI - gastos diretos - recursos utilizados na consecugao de politicas publicas, executadas
de forma direta ou descentralizada, que ndo se caracterizam como subsidios, nos termos do
disposto no inciso XXIV; e

XVII - governanga - conjunto de mecanismos de estratégia, lideranga e procedimentos
utilizados para monitorar, avaliar e direcionar a gestdo publica, com vistas a consecugao de
objetivos de politicas publicas e a prestagdo de servigos de interesse da sociedade.

Art. 4° O Plano Plurianual 2026-2029, foi elaborado a partir de escuta social, da
regionalizagdo e transversalizagdo das acgbes de governo, e em consonancia as Diretrizes a
segulir:

| - Promover a inclusdo econémica e social e a melhoria da qualidade de vida da populagéo,
com garantia de direitos e cidadania, especialmente para os grupos em situagdo de
vulnerabilidade, por meio de politicas integradas de salude, educagdo, assisténcia social,
habitagao, trabalho e renda;

Il - Reduzir as desigualdades sociais e territoriais, fortalecendo a atuagéo do poder publico
em regides com menor acesso a politicas publicas e garantindo a efetividade das agdes com
base em indicadores de vulnerabilidade;

IIl - Valorizar a diversidade cultural e regional de Arapiraca como vetor de desenvolvimento
humano, identidade e pertencimento, apoiando iniciativas culturais, artisticas e de memaria local.

IV -. Fortalecer a equidade de género, raga, etnia e respeito a orientagdo sexual, garantindo
politicas afirmativas, prote¢do social e promogao de direitos;

V - Contribuir com as politicas de adaptagdo as mudancgas climaticas e mitigacdo de seus
impactos, com foco na arborizagéo urbana, educagdo ambiental, saneamento, gestdo de residuos
e uso sustentavel de recursos naturais,

VI - Apoiar a transigdo para uma economia verde, digital e criativa, promovendo a inovagao,
o empreendedorismo local, a economia solidaria e criativa, com qualificagdo profissional e
estimulo a ciéncia e tecnologia,

VIl - Fortalecer a dimensdo socioambiental nas politicas publicas, assegurando a
participagdo social e a integragdo entre os setores, com enfoque na sustentabilidade e bem-estar
coletivo;

VIIl - Promover a transparéncia, controle social e gestdo participativa, com o uso de
tecnologias, dados abertos, audiéncias publicas e canais permanentes de escuta a populagao,

IX - Articular-se com movimentos sociais, setor privado, organizagdes da sociedade civil e
outros entes publicos, visando ampliar a capacidade institucional e o alcance das agdes
governamentais;

X - Fomentar a cooperagdo para o desenvolvimento sustentavel, por meio de parcerias,
adesdo a redes de cidades inteligentes e aproveitamento de boas praticas nacionais e
internacionais;

Xl - Reforgar a cooperacéao federativa e intergovernamental, integrando-se a programas
estaduais e federais para ampliar investimentos e eficiéncia na execugao de politicas publicas;

XIl - Assegurar a gestdo eficiente dos recursos publicos, com responsabilidade fiscal,
planejamento estratégico, monitoramento de resultados e foco na melhoria continua dos servigos;

XIll - Promover uma gestdo publica inovadora, tecnolégica e centrada no cidadao,
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impulsionando a transformagéo digital, o governo aberto e a cultura de inovagéo como pilares da
Nova Arapiraca;

XIV - Incentivar a criagdo e consolidagdo de polos e distritos industriais como estratégia
para atrair investimentos, diversificar a base econémica, gerar empregos qualificados e ampliar a
arrecadagdo municipal. Promover infraestrutura adequada, incentivos fiscais e apoio técnico a
micro, pequenas e médias empresas, estimulando cadeias produtivas regionais e a integragao
com instituicdes de ensino e pesquisa;

Art. 5° O Plano Plurianual 2026-2029 observara, sempre que compativeis com as
especificidades locais, os principios e estabelecidos na Agenda 2030, na Estratégia Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social de Longo Prazo-Brasil 2050, bem como da Conferéncia
Nacionall de Meio Ambiente para o Desenvolvimento Sustentatel, de modo a contribuir para o
alcance dos objetivos estratégicos propostos nas dimensdes social, econémica e ambiental.

Paragrafo tnico. Cabera ao Poder Executivo, com a coordenacéo da Secretaria Municipal
de Planejamento e Orgamento, institucionalizar a Agenda 2030 e estabelecer diretrizes e normas
para monitoramento do alinhamento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e das
diretrizes da Conferéncia Nacional de Meio Ambiente no Municipio, no periodo do Plano.

Art. 6° Os programas devem observar ainda os seguintes eixos:

| - Eixo 1 — Qualidade de vida e sustentabilidade — compreende agbes e cuidados
necessarios para com o planeta, o ambiente em que vivemos e sua exploragdo. Cotempla agdes
pertinentes ao Meio Ambiente e Mudangas Climaticas, Residuos Sélidos Desenvolvimento Rural
e Desenvolvimento Econdmico e Turismo, destacando-se as politicas e agdes de fomento ao
empreendedorismo, ao fortalecimento da agricultura familiar, bem como o saneamento ambiental,
em especial agdes de educagdo ambiental, logistica reversa, economia circular, coleta seletiva e
acgdes de cuidado com a destinacgao final dos residuos soélidos;

Il - Eixo 2 — Desenvolvimento humano — compreende ag¢des e cuidados para com 0 ser
humano, o atendimento integral as suas necessidades basicas e ao seu pleno desenvolvimento
reconhecendo e respeitando as diversidades e, ao mesmo tempo, enfrentar as desigualdades
que se evidenciam no municipio. Inclui politicas nas areas de Educagdo, Salde, Assisténcia
Social, Cultura e Segurancga serdo implementadas em sua integralidade;

Il - Eixo 3 — Gestao territorial - compreende agbées que promovem o cuidado com nossa
cidade, implementando acdes de infraestrutura urbana adequada, mobilidade urbana,
acessibilidade, moradia, e equipamentos publicos, a saber pragas, parques e tantos outros que
promovem o laser e a qualidade de vida das pessoas. Possui como finalidade a construgéo de
uma cidade inteligente, inovadora, conectada e em harmonia com o meio ambiente € o nosso
objetivo,

IV - Eixo 4 — Gest&o institucional e tecnologia - compreende agdes de governanca voltadas
para fortalecimento dos Recursos Humanos bem como a gestdo de dados e tecnologia que
traduzam a forma de gerir a administrag&o publica com a proposi¢do de prestar servigos de forma
agil, eficiente e transparente aliado as tecnologias;

Art. 7° Sao prioridades da administragéo publica municipal de Arapiraca, incluidas aquelas
resultantes do processo de participagdo social na elaboragdo do PPA 2026-2029:

| — promogéo da inclusdo social e combate a pobreza, com redugdo das desigualdades
sociais;

Il - fortalecimento da educag&o basica, com ampliagéo da jornada escolar e valorizagéo dos
profissionais da educagao;

Il — ampliagéo da cobertura e qualificagéo da salide, com foco na atengéo primaria, saude
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mental e atencéo especializada;

IV — investimento em infraestrutura urbana sustentavel, com foco em mobilidade, habitagao,
espagos publicos e desenvolvimento urbano inteligente;

V - fomento ao empreendedorismo local, geragdo de emprego e renda e qualificagao

profissional;
VI - acdes ambientais para enfrentamento das mudangas climaticas, ampliagédo da
arborizacéo urbana, gestio de residuos e educagéo ambiental.

Paragrafo unico. Além das prioridades estabelecidas neste artigo, as leis de diretrizes
orcamentarias poderdo contemplar novas prioridades para os exercicios de 2027, 2028 e 2029,
conforme previsto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, aplicavel no que couber a
legislagdo municipal.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO DO PLANO PLURIANUAL DE ARAPIRACA

Art. 8° O PPA 2026-2029 define diretrizes, programas, objetivos e metas para orientar a
atuagdo governamental no quadriénio, refletindo politicas publicas e planos ja existentes e em
processo de formulagao.

Art. 9° Integram o PPA 2026-2029:

| - Anexo | - Visdo de futuro, valores, diretrizes, eixos e prioridades;

Il - Anexo Il - Sumario executivo de informagdes macroeconémicas e fiscais;

Il - Anexo Ill - Programas finalisticos com valor global, objetivo, ptblico-alvo, érgao
responsavel, objetivos especificos, indicadores, metas e agdes vinculadas;

IV - Anexo IV - Programas de gestao;

V - Anexo V - Agendas transversais;

VI - Anexo VI - Investimentos plurianuais dos orgamentos fiscal e da seguridade social
considerandos de grande vulto.

§ 1° Nao integram o PPA 2026-2029 os programas destinados exclusivamente a operagoes
especiais.

§ 2° Cada programa finalistico sera associado a uma unidade responsavel.
§ 3° Cada programa finalistico sera associado a um ou mais objetivos especificos.

Art. 10. Considera-se Agenda transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes
areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam criangas e adolescentes no
Municipio.

Art. 11. A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera como foco a promogéo e a
garantia de direitos de criangas e adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e demais normas aplicaveis.

Art. 12. O Municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicagao desta
Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a Agenda Transversal de que trata esta Lei.

) CAPITULO
DA INTEGRAGAO DO PLANO PLURIANUAL 2026-2029 COM OS ORCAMENTOS
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Art. 13. As leis de diretrizes orgamentarias e os orgcamentos anuais devem estar
compativeis com o PPA 2026-2029, observado o disposto no Anexo |.

Art. 14. Os programas do PPA 2026-2029 estarao expressos nas leis orcamentarias anuais
e nas leis de créditos adicionais.

§ 1° Cada agdo orcamentdria estard vinculada a um programa, exceto as agoes
padronizadas.

§ 2° As vinculagdes entre agbes orgamentarias e programas constardo no Anexo Il sem
prejuizo das atualizagbes advindas das leis orgamentarias anuais.

Art. 15. O valor global dos programas é indicativo, sendo considerado no planejamento da
programagéo e na execugdo da despesa, e nédo constitui limite para a elaboragéo e a execugao
dos orcamentos e dos seus créditos adicionais.

Art. 16. Compdem o Anexo VI os investimentos plurianuais de grande vulto definidos entre
as agdes orgamentdrias do tipo projeto que possuem data de inicio e de término, custo total
estimado, previsdo de execugao no periodo do PPA 2026-2029.

§ 1° Entende-se por projeto de investimento de grande vulto aguele cujo valor seja superior a
R$ 2.000.000,00 (dois milhées de reais), financiado com recursos dos orgamentos fiscal ou da
seguridade social.

§ 2° Podem ser incluidos no Anexo VI os projetos de grande vulto em andamento das
gestdes anteriores.

CAPITULO IV
DA GOVERNANGA E DA GESTAO DO PLANO PLURIANUAL DE ARAPIRACA

Segao l
Dos aspectos gerais

Art. 17. A governanga do PPA 2026-2029 visa alcangar os objetivos e as metas
estabelecidas, sobretudo para a garantia de acesso equitativo e inclusivo as politicas publicas e
de sua fruicdo pela sociedade, e busca o aperfeicoamento dos:

| - mecanismos de implementagéo e integragao de politicas publicas;

Il - critérios de regionalizago de politicas publicas, com vistas a redugdo das desigualdades
regionais;

Il - mecanismos de monitoramento, avaliagdo e revisdo do PPA 2026-2029; e

IV - processos de participagéo social no PPA 2026-2029.

Art. 18. A gestdo do PPA 2026-2029 observara os principios da publicidade, da eficiéncia,
da impessoalidade, da economicidade e da efetividade e compreendera a implementagéo, o
monitoramento, a avaliagdo e a revisao do PPA 2026-2029.

Secaolll %/
4|

Do monitoramento e da avaliagao
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Art. 19. O monitoramento do PPA 2026-2029 abrangera seus programas e as agdes
orgamentarias e ndo orgamentarias a eles vinculadas, conforme regulamento.

Paragrafo tnico. Sem prejuizo do disposto no caput, o Poder Executivo publicara em
portal eletrdnico dados estruturados e informagdes sobre a implementagéo e o acompanhamento
do PPA 2026-2029.

Art.20. Os programas do Plano Plurianual 2026-2029, serdo monitorados anualmente,
conforme definido no art. 4°, inciso 1, alinea “e”", da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

§ 1° Os resultados do monitoramento e da avaliagdo das politicas publicas seréo
observados nas leis de diretrizes orgamentarias e nas leis orgcamentarias anuais para os
exercicios de 2027, 2028 e 2029.

§ 2° O processo de alocagdo de recursos deve considerar incentivos para os 6rgaos e as
entidades da administragdo publica municipal direta, autarquica e fundacional a partir de
indicadores de eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade tendo por base as metas de seus
respectivos planejamentos estratégicos e das mecas do Plano Plurianual 2026-2029.

Art. 21. O Poder Executivo devera encaminhar, anualmente, ao Poder Legislativo, como
anexo do Relatério de Prestagdo de Contas Anual, o Relatério Anual de Monitoramento e
Avaliagdo de Programas do Plano Plurianual 2026-2029, relativo ao exercicio anterior que
contera:

| - o comportamento das variaveis macroeconémicas que embasaram a elaboragéo do
Plano Plurianual, explicitando as eventuais discrepancias verificadas entre os valores previstos e
os realizados;

Il - a situagdo, por programa finalistico, dos objetivos especificos, das metas e dos
indicadores; e

Il - demonstrativo da execugao orgamentaria e financeira dos investimentos plurianuais.

Art. 22. A coordenacgdo do processo de monitoramento, acompanhamento e avaliagéo
anual dos programas do Poder Executivo compete a Secretaria de Planejamento e Orgamento.

Paragrafo anico. A Camara Municipal devera encaminhar a Secretaria Municipal de
Planejamento e Orgamento, até o Ultimo dia utii do més de fevereiro do ano subsequente,
Relatério de Acompanhamento dos Programas sob sua responsabilidade, relativo ao exercicio
anterior.

Secgao lll
Da revisdo e das alteragoes

Art. 23. Durante o processo anual de revisdo do PPA 2026-2029, devem ser atualizadas as
previsbes de despesas e receitas, de forma a manter o horizonte de planejamento de quatro
anos.

Art. 24. Fica o Poder Executivo municipal autorizado a promover alteragées no PPA 2026-
2029, por ato proprio, para:

| - concilid-lo com as alteragdes promovidas pelas leis orgamentarias anuais e pela? leis de
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crédito adicional e podera, para tanto:

a) adequar o valor global do programa;

b) adequar vinculagdes entre agées orgamentarias e programas;

c) revisar ou atualizar as metas; e

d) revisar ou atualizar os investimentos plurianuais de que tratam o anexo

Il - incluir, excluir ou alterar:

a) unidade responsavel por programa e objetivos especificos;

b) indicadores e respectivas metas, em razdo de impossibilidade de apuragao; ou a
necessidade de aprimoramento da mensuragado de objetivos especificos;

c) programas de gestdo, com vistas & melhoria da transparéncia, da eficiéncia e da
qualidade das despesas a eles vinculadas,

d) valor dos recursos nao or¢gamentarios;

e) valor global do programa, em razdo de alteragéo de fontes de financiamento com
recursos nao orgamentarios; e

d) investimentos plurianuais.

Paragrafo Gnico. Modificacdes realizadas nos termos do disposto no caput serao
informadas & Camara dos Vereadores e publicadas em sitio eletrénico oficial, acompanhadas da
justificativa da alteragao.

Sec¢ao IV
Da adequacéo dos demais instrumentos de planejamento

Art. 25. Os planos elaborados por érgdos municipais da administragdo direta ou indireta,
durante a vigéncia do PPA 2026-2020, devem observar as seguintes orientagdes:

| - os planos e orgamentos elaborados pelos 6rgéos e pelas entidades do Municipio de
Arapiraca devem estar compativeis com as diretrizes, os objetivos e as metas da administragao
publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para aquelas relativas
aos programas de duragdo continuada estipulados no PPA 2026-2029; e

Il - os planejamentos estratégicos dos érgdos municipais devem se alinhar a dimensao
estratégica do PPA 2026-2029 e viabilizar o alcance das metas dos objetivos especificos.

Paragrafo unico. Os 6rgéos e as entidades de que trata o caput elaboraréo ou atualizarao
seu planejamento estratégico institucional de forma alinhada ao PPA 2026-2029, no prazo de:

| - seis meses, contados da data de publicagéo desta Lei, para as Secretarias;
Il - seis meses, contados da data de publicagéo desta Lei, para as entidades autarquicas e
fundacionais.

SecaoV
Da transparéncia e da participacao

Art. 26. O Poder Executivo municipal promovera, em conjunto com representantes da
sociedade civil, o desenvolvimento de mecanismos de participagéo social nas etapas do ciclo de
gestao do PPA 2026-2029.

Art. 27. O Poder Executivo municipal promovera o desenvolvimento € a manutengao de
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mecanismos de transparéncia nas etapas do ciclo de gestdo do PPA 2026-2029, por meio de
sistemas de informagdes periodicamente atualizados, definidos em regulamento.

Paragrafo Gnico. Com vistas ao acompanhamento e a fiscalizagdo a que se referem o art.
70 e o inciso Il do § 1° do art. 166 da Constituigao, serdo assegurados aos membros e aos 6rgaos
competentes do Legislativo Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, ao Ministerio
Publico Estadual de Alagoas e & Controladoria do Municipio de Arapiraca, o acesso irrestrito,
para consulta, aos sistemas de informagdes referidos no caput e o recebimento de seus dados
em meio digital.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E GERAIS
Art. 28. O Poder Executivo municipal regulamentara os prazos, os critérios e as orientagdes
técnicas complementares ao monitoramento, a avaliagéo e a revisdo do PPA 2026-2029.
Art. 29. As acbes nao orgamentarias serdo vinculadas aos programas e serao
disponibilizadas em sitio eletrénico oficial, incluidos os respectivos valores anuais, na forma a ser

estabelecida pelo Poder Executivo municipal.

Art.30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura de Arapiraca, aos 11 dias do més de dezembro do ano de 2025.

Qg&%s VA

Prefeito

\ oy (': . ~
\WAIKWLA(D OLIVEIRA LOPES
Secretaria Municipal de Gestéo Publica
Esta Lei foi registrada na Coordenagéo Especial de Atos e Registros Administrativos, da

Secretaria Municipal de Gestéo Publica, aos 11 dias do més de dezembro do ano de 2025, com sua
publicagdo de acordo com as normas legais.
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